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LESZEK SA WICKI 

PROJEKT NOWEGO _ UJĘCIA SPRAWOZOAWCZ0$~1 _­
. GEOLOGICZNEJ 

(Zdjęc;ia geologic:z:ne, bó.danfa p•frogrófic:zne, geochemic:V.e i ałrałygraflc:zne) 

•· WŁASCI'WE · ujęcie sprawozdawczości ·w pracach 
·. · · geOlogieznych musi uwzględnić jiwa często spoty­

kane ·fakty, wikłające na pozór. jasność sytuacji: kwe,­
. · stię wykonania jednego tematu przez kilku wykonaw~ 
. ców jednocześnie i kwestię pracy jednego .geologa w 
kilKU zagadnieniach. Aby postawić zagadnienia te· w a . 
właŚciwej płaszczyźnie, naleźy w· każdej ~edn~stce 

' organizacyjnej prowadzić dwa rodzaje sprawozdawczo­
ści: 1. _spraWozdawczość indywidualną każdego pra­
cownika z osobna, 2. sprawozdawczość tematową · jed- . 
nostki organizacyjnej- jako caloścL . 

. sPt-awozdawczość indywidualna opierać się powinna 
na pr.ocen.rowych wydi.ozeniach -wyikcma.p,ia .planów ope­

. ra.tywnych, ·które przed rozpoczęciem róku -kalendarzo­

. wego każdy geolog powinien sporządzić dla siebie (.,in-:­
dyw1dualne plany operatywne")' - zaś sprawozdaw­

. czość tematowa - na "tematowych planach operatyw­
nych", które k,ierownicy sekcji sporządZają na podsta­

. wie . otrzymanych uprzednio ,,indywidualnych planów 
operątywny'*'' · · 

. A.: "INDYWIDUALNE PLANY OPERATYWNE . 
'·. . . 

W celu uzyskania wartości ·procentowych; ~rażają-
' cych· postępy prac geologa w dowolnych odcinkach 

czasowych, pilleży oprzeć' si~ na możliwie .s:z:czegóło­
·wyf:n rocznym planle operatywnym prac, indywidual­
nie · sporządzonym przez każdego geologa. Plan ten, 

· oparty · na zatwierdzonym planie naukowo-bada:wczym 
jednostki organiza-cyjnej, powinien uwzględnić ilość 

. km :.t_ zdjęcia·, przedstawiony da dyspOzycji metr.aż wi~r­
ceń, robót s~ybikowych itd. oraz indywidualne moili-

. wości . wykonawcy. _ . 
_, . . Uwzględniając istniejącą strukturę gospodaJczą 

-· i 'warunki klimatyczne, dla geologa-kartografa _przewi-
. .duje się· 4 zasadnicze .. etapy pracy rocznej. Największe 

'' nat(:,żenie .prac przypadać będzie na III kwartał roku, 
<zajęty pn:ez etąp prac polo_wych. Kolejne etapy pracy 
'· są następujące: . ) . . . . . . 
... · ·I. Ełap pracy kameralnej - opracowanie materia­
. łów z zeszłor()cznego sezonu. Etap ten zawierać powi-
. nien prace nad czystorysem mapy, opracowaniem .tek-. 
.. stu objaśnienia do mapy, stworzeniem profilu geolo- · 

gicznego, . litworzęniem czystorysu · map . dodatkowych 
_,(ma:QS. gleb, mapa hydrogeologiczna, itp,)._ W ogólnym 
. zarysie etap ten-PQWinien zająć . czas od l.I d .o 15.IV. 
,. ~tap kończy, i!ię z c:h'wną złożenia sprawozdania ,z :P:t::lc 
. ~ ostatecznej redakcji. - . . 

II. Ełlo'P prac przygotowawczych do prac terenowych 
. składa się z. pracy .nad przygotowaniem- sprzętu, apa­
-:ratury, "l>odldalil.ów topograficznych, ewentualnie stu­

. dium dodatkowef literatury. Geoiog,owi, który poprze­
dni okres poświęcił opracowaniu · sprawozdania zeszło­

. . rocznego, etap ten . nie powinien . zająć więcej czasu, 
··nU.: ls--:-30 dni vi. ()kresie nuędzy 15.1V a l5:v. . 

.. -.. ·· III. ·Etap prac ·polowych ·:trWa w przybliźeniu od 
, 15.V~ do 30.X. "Etap. ten . stanoWi zasadniczy odcinek 

' ' pracy geologa. Obejmować on może 2 rodzaje prac: 
;; l."pfiJ.ce przegll\dowe r reambUlację zdjęcia .:zeszłorocz-· 
:·: f.tę~o: ó~az 2. zasadnieze kartowanie. CZa.s prac przeglą­
. do .wy ch. ·nie ·powinien przekraczać 15% całości prac 
c polowyCh. ·· · · · · 

·<_' lV: . ·Ełap praey kameralneJ;· poiegający ~a opraco­
waniu materiału z roku bieżącego; powinien zawierać 

_ pracę nad porządkowaniem zebranego materiału, 
· · u.zupełniani"e go . drogą analiz pOmocniczych i opraco-
. wanie sprawozdania rocznego (.,wstępnego"), zawiera- . 
jącego streszczenie rezultatów pracy terenowej i ma-

. pę szkicową (konturową) skartowanego terenu. W cza-
. sie tyin mo~na również wykonać ·częściowe opracowa-

nie sprawozdania ostatecznego. Etap ten kończy Sffl 
z dniem 3l.XII. 
Wypełnienie formulana indywidualri:ego planu ope­

ra~ego polega na określeniu przez każdego geologa 
indywidualnie ilości dni roboczych; jakie· zostaną po;.. 
świ~one każdemu odcinkowi poszczególnego etapu. · 

Za podstawę obliczeń przyjmuje się 25 dni roboczych 
w miesiącu i 11 miesięcy pracy w roku (12 miesiąc 
urlop). t.ącznie więc rok roboczy · (U.-31.XII.} składa 
się z 275 dni roboczych. · · ' · ._ : . · 

Oprócz prac tematowych -w formularzu uwzględnia· 
się również prace pozatematowe, o charakterze eksper­
tyzoWym., stanowiące ·Uzupełnienie dla· prac temato­
wych, pr~wadzonych przez ·innych wykonawców. war­
tości roboczodni tych prac wpisuje się w następnej ru-

. brice ·jako -"prace pozatematowe". · · 
Prace o charakterze administracyjnYm, którymi ob-

. ciążeni· są głównie kierownicy sekcji, uwzględnia się 
w _trzeciej rubryce jako "p~;ace inne", podając ich 
charakter i· przybliżony okres · czasu (zał. 1). Na od­
Wi'()tnej stronie formularza €teolog wykreśla harmimo­
g-ram swojej pracy rocznej, będący skróconym graficz­
nym prżedstaWieniem "operatywnego planu pracy". 

· -Treść wypełnionych indywidualriie formularzy powin-
. na być następnie uzgodniona z kierownictwem, danej ·' 
jednostki organizacyjnej. 

B. TEMATOWE PLANY OPERATYWNE 

Kierownicy sekcji sporządzają tematowe plany oJ)e­
ratywne na formularzu o podobnych pozycjach, _jak 
w "indywidualnym planie . operatywnym'~. We wzorze 
tym powinno się uwzglęc:łnić wielopłaszczyznowość 
wy~ony\vania tematów przez różnych wykońawców 
spOSObem zesumowania danych~ otrzymanych Z ·"indy­
widualiJ!Ycli plaOOw operaeyw.nydh", a dotlyczący<:h tego 
samego tematu. · · · · · · 

W ,planach tematowyo(ih pomńja Się już pcaoe .. ~.: 
ne" .poszczególnych pra·cowników, określone we wzo­
rach .indywidualnych jako "pracę pozatematowe" 
i "prace inne" . 
Przykład "tematowego planu . operat;rwnego"· 

zał.2. 

C. SPRAWOZDANIE INDYWIDUALNE 

\1{: sprawozdaniu indywidualnym (zał. 3) za podstawę 
obliczeń ~konania plariu ,przyjmuje się ilość planowa­
nych dni roboczych (poz . . "r"), które mają być użyte 
·na: prace tematowe i .pozatematowe .. "Prace inne", tj. 
o charakterze administracyjnym, wykazuje się tylko 
informacyjnie; nie sianoWią 'one podstawy do żadnych 
dalszych obliczeń, ani też we wzorze nie umieszczamy 

. procentu ich _wykonania. · 
· W poszczególne rubryki wpisujemy kolejne dane ... 

z pla~Jl operatywnego, a więc ilości dni ·poszczególnych 
etapów. i ich przybliźone, ramowe daty, a . naStępnie 
opliczarny procentową wartość cZ<isu każdego z eta-

. pów w ' stosunku do ·czasu całości prac :naukowych 
w :roku· Cpoz: .,t''). · · · 
· Dalsza sprawozdawcza część pracy pólega na: kolej- · 
O(Ym ~nilU dałszy-ch nllbryk, stoso<Wn·ie ' do 
umieszczonych w nagłówkach tytułów J upraszczają-

. cych je wzorów. . · 
,;Szacunkowy % wykonania etapu" określa każdy 

·geolog indywidualnie dla swoicb . prae< · kameralnych, 
określając przybilzony procent żaawansowania prac 
w danym etapie (np. procent wykonania mapy, -opra­
cowania tekstu, profili itp.). Wykazaną warrość procen- · 

· tową uzgadniać. musi przedtein z kierownikiem danej 
jednostki organizacyjnej (wzgl. kierownikiem sekcji) . 
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Z a ł ą c z n i k 1. 

Nazwi"sko, imię 

Stanowisko, funkcja ..... · ....................................... .. _ .. . 

OPERATYWNYPLAN PRACY NA ROR 1953 

Temat, poz. planu l W y s. z c z e g ó I n l e n i e· e t a p 6 . w l· Ilość dni Uwągl 

l -
Opracowanie kameralne Sporządzenie sprawozdan:ira 

PlanoU'ane ostatecznego .................. str. 
za rok ubiegły daty 

etapu Sporządzenie czys.torysu 
geologicznej ' od ---~-----~: ..... 

_mapy 

do .. ·-·------------- Sporządaeoie profili,· ' .. 
.-

. rysuaków; map dodatk. itd. 

l 
Razem Ilość dni prac~ w etapie: l 

l 
l .. 

Studium dod~tkowej literatury 
Przygotowanie kameralne od -------·-··-

do prac polowych Prrugotowanie podkładów, do 
•••·•••••n••~ .. ekwipunku, dokumentt'w hd. 

~ Razem ilość doi pracy_ ill etapie: l l 
reambu-

Prace polowe 
Prace pueglądowe, l od ......... : .. : .... .lacia zdjęcia zeszłorocznego ... l . do ----····-------- Kartowanie l : 

> l l 
l .. Razem ilość dni pracy ui etapie:: 

---

Opracowanie kameralne · Spor:r:ądzenle sprawozdania 

za rok bieżący 
ostatecznego, tocznego· 

od 
•••••••••••••••• .. ••• 

Sporządzenie czystorysu .. 

do ................. mapy geologicznej 

Sporządzenie profili, 
rysunków, map dodatk. itd. 

--
l 

l Razem ilość dni pracy w etapie: l 
Prace Charakter pracy: l ~:-.~~~::::~:~_-----1 . l 1-.. 
pozatematowe 

' -· 
.. -

l' l Prace inne: Char.11kter · praqJ: 

Razem ilość.dni·prac~ w roku 275 

Data atporządz~ia planu----·----~---------------------·"'·-----------

Maksymalny procent wykonania etapów kameralnych 
lub przygotowawczych nie może przekroczyć 100%. 
Pmek.roczona i[o.ść projektowaiey~ch stron ~Jr.acy teks­
towęj czy większa szcżegółowość opracowania zostanie 
zaliczona tylko na dobro indywidualnego naukowego 
dorobku pracownika, gdyż w tych dziedzinach nie moż­
na zastosować jakichkolwiek norm. · 

Pozycja .,w" określa już procent wykonania etapu 
w stosunku rocznym ~ jest to poniekąd obliczenie 
,.procentu z procentu"; jeśli np. początkowo określili­
śmy czas I etapu na 25% całości (np. 50 dni przy 200 
dniach pracy tematowej), a etap ten wykonaliśmy sza­
cunkowo w okresie sprawozdawczym w 50%, to w sto­
su_nku rocznym wykonąUśmy 1:10 ; 2~;::::; 1215% pracy. 

..... -------------p·~-dPt~----------.. -----

· Podobnie wypełniamy - w razie potrzeby.- dalslle 
rubryki dla pozostałych etapów kameralnfch. 

Procent wykonania etapu prac poloWy-ch określamy 
już nie w wartościach szacunkowych, lecz. w liczbach 

· ścisłych, podających % ilości km2 skartowanego qb-' 
szaru. Wykonanie tego etapu może przekroczyć 100% 
w wypadku, jeśli geolog dzięld dogodnym warunkom 
atmosferycznym, dobrej organizacji pracy i osobistemu 
wysiłkowi skartuje więcej km2, niż przewidywał pier­
w~.ny p!;an. 

Wykonanie projektowanych robÓt ~zurfowych lub 
wierceń. nie stanowi podstawy do obliczeń · procentu 
wykonania plang rocznego, gdyż .jest to tylko pewien_ 
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Nr 8. 

HARMONOGIIAM PRACY 

I n Ili IV V VI 'VJI Vlll IX X .. · XI XJJ 

Etlilp I j .1 · .. 

1-:-::-:--'-::~1----'--1--- ·_-_ -_- _-_-. ==· _: __ /====. _·-. ---·= ====· ~~~~ ~. ==-- =·===. ==== ==. ·== 1--'--------1-------·-------·---·-----. ---· --l~--· .- .-
1-------1-E_t_Ąp;__I_v ____ +--_ . _. ____ -. _ ·. __ . _ :· ____ __ ._. __ . ____ .· ___ . ____ _ 

Temat: 

Temat: 1---:--------'1--- --------------- -- --.-- ·--
1--------1-----,.. --- - --· -·-- -·- ·- -·--. _ . - -- - ·- --- ---

1------ - :-:-- - - -·- - - - · .--- -- - - · - - ---- --- --

Prace 
pozat~ma­
towe 

--~~-- -. --_ --. ~-.. 

Wypełnić kolorowym ołówkiem 
zakolorowując kr11tkę mleałęcz­
ną wzel. odpoą?łednią jej c:&ęść 

Sekcja ...... : ..................................... ;,"~ ....... , 

OPERATYWNY. PLAN PRACY NA ROK 1953 

Lp. Temat poz. Wykonawca 
planu · . (wzgl. 

wy'konawcy) 

.. 
~-

.. 
. • 

' 

2. l 

-
·.•. 

.. 

,. 

3._ 
' 

.. 

Wypełniać w r a ile u:p­
kónywanta tematu pr,e~ 
kiłkU· WJJkonąwc~QJ 

Projekt. termin ". 
zakończenia tematu Wy a z c z e-gólnłenie etapów 

jako cało !l et 
.. ·-·-··· · ~-· 

Piunow. dutg 
Opracowanie kameralne za etl!PU 
rok ubiegły od .... , ............ 

do ................. -· . . 
Przygotowanie kameralne od ................ 
do prac polowych do .......... : ...... 

Prace polowe od ........ _____ 
do .. -.... .......... ~---

Opracowanie kamer11lne la . l::-----~--~-----:.. · rok bieżąc g 

Razem ilość dni twzgl. pracownlkodnt•) · 

l Opracowanie kameralne itd. 

Załączllik 2 

llojt dni 
(wzgl.pracO-
wnlk~nl*) 

Uwagi 

. --- -

l l 

l ' 

l l 
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·Nazwisko, lmt~ ......... , ......... : ..... c ••• :"., ;~ ••• ••• Podatawa: . . ·załącznik ~ 

~tanowisko, funkcja 

L p·. l Temat, poz. planu 

l o 

ew. dalsze 
tematy~ 

Prace 
pozaplanowe• 

Charakter etapu 

Prace tematowe i pozatemat 
Prace inne dni 

SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA .PLANU PRACY.ZA OKRES OD 1.1.1953 DO.~~ .... 
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· Prace· polowe 

Opracowanie ka-,. 
meralne za rok . 
bieżącg · 

Opracowanie 
kameralne ·ltd. 

· Cbarak.er prac:• ,_ 1 , !~.'-.'-' ' .- .::1'' 

Razem % wykonania w s.tosunlm rocznym: ltQo ~l ·_1._ 1-·- -- l· . l 
• Wypełnia~ w razie . 
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Nazwisko, Imię ............ : .............................................. ." .. Z a ł ą c z n i k 5 a. 

Stanowisko, funkcja 

OPERATYWNY PLAN PRACY NA ROK 195'3 

_
1
1_ pość 

dni . 

- ·· "' ·Prace fnterin'~a- Planowane 
:.s 'i daty et,apu 
~ ., ;;s cgjne l tekstowe . 

Studium literatni:p, prze-· · · · · ' · 
glądg szlifów, opra(::o~·- · · 

wanie sprawożdania .·· 
ostatecZnego ........ ·str., i.t.il, a ..e= 

~ il~ J~-."--~-.,.._,.~."....1 od ................ . 
ho s.J-4 

O' .. u .Analizy petrograficzne; l 
c]u.l~iczp.e L ......... a,naJizl . 

l 
' -

Razem Ilość dni pracy w etapie 

Przygotowanie kame~ ·Plan:owane Studium dodatkowej 
Uterę.tp~y ralne ·do prac polowyr;:h daty etapu 

~~~~--~~~-----1------1 

od__________ Przggotowilnfe podkła· 
dów, ekwipunku, do~, 

kumentów 1t.d. · do ............... .. 

Razem ilość dni pracy ui etapie 

Prace polowe Flanowane 
daty et~pu (ew. bli:hz~ określenial 

od ................. . 

do 
-~~:-~--~~-·--'i··--· 

Razem ilość dni pracy 1ll etapie 

Prace inteąir~ta- ·Planowane 
daty etapu 

cyjne l tekstowe 
_______ 1 od •.•••••••••••••. 

Annłby 

Przeglądy· szlifów, .opra­
cowanie sprawozdania. 
rocznego, ostatecznego 

.............. iltr., itd. · 

Analizy petrograficzne, 

1-

Uw-agi 

Razem· ilość dni pracy w etapie 

do ... ,; ............ chemiczne ( ............ analiz) 
~~_!-~1 '~. '~,--1 ..,...;....___._ 

Prace pozllte:maroure : · l '" -·~harakter pracy : · · · ·1:::::.·::_-~::::::.-.-:: l {e w. · hllższe określenie) l l 
Prace inne: CharBkter pracy: l ::--.~---_-_:_~::::::::.1 (~e~. blfższe określe~ię) l l" 

l l 
Razem ilość dni pracy w roł\u l 275 l 

Data sporządzenia pląnu: Podpia 

sposób v.iykorzystania środków słuźących do osiągnię­
iea zasad~ego celJu, tj. wykonan:ila .zdjęc'ia geologicz· 

D. SPRA WOZDANIA TEMATOWE -

nego. . . !{i~rownicy sekcji układają sprawozdania tematowe 
W wypadku, jeśli .geolog zliZył pewien Okres czasu na podstawie otrzymanych uprzednio sprawozdań 

na prace -teręnowe; a nie uzyskał jeszcze wyników indyWidualnych, uwzględniając przytoezone ju;i: wyżej 
·w · ~m2 zdjęcia (np. przeprowadzając przewidziane ij\Vagi odn,ośnie do łączenia lub wydżielania pozycji. 
prace przeglądowe}, ·to % wykonania etapu oblicza się Do sprawozdania tego stosujemy podobny 'Wzór (zał. 4). 
stosownie do ilości prźePfacowan.sr-ćh drii terenow:Y'ch · . · 

, w stosunku do projeldowanej ilości dni terenowicl:i- E. MODYFIKACJA • WZORÓW DLt.\, PRAC PETRO-
·wypadek 'taki moźe zachodzić oczywiście tylko na·po- GRAFICZNYCH I GEOCHEMICZNYCH 
"cząt_ku . prac terenowych; później Wyn.iki ·oblicza się 
··wyłącznie w ilości k~ zdjęcia. Dla pra~ pą_trografic2:nych i geochemicznych. można 
·· Zsumowanie· procentów wykonania poszczególnych zastosować podobne wzory, zawierające niektore po-
;.:etapów w stosunku:. rocznym (kol. "w" lub kol. "z"} eycje :imlodyfilrowanoe stoso'W'Il·ie d(} eharaktęru prac 
·'.daj!'! nam % wykoti.ania indywidualnej pracy geologa (zał. 5a, 5b) oraz graficzne harmonogramy ~ jak 
. w ~okresie sprawozdawczym. · · w załączniku 1. ~ · 
· ,;Uwagi" ~ kolumna· ostatnia po,winna zawierać ZachowUje się 4 zas11dnicze etapy pracy -w roku 

·ewęntualne przyczyny niewykonania'<planu, względnie (opracowania kameralne za sezon ubiegły,' ,pr:eygoto-
\ 'ni$ich procentów i,Vykonania w pos;l.lczególnych okre- wanie do prac polowych, prace polowe i opracowanie 
:.;';sacl). sprawozdawczyCh. ,:: . . kameralne .za sezon bieżący), rozbijając We wzorach 
:'- Za, "okres sprawozdawczy" uwa.i;a się·przestrzeń cza- planowych i sprawgzdawczych pozycje opra,cowań ka-
sową mię4~t ~:l, .".!ią~~t~ ,.J:Oku,a ,k_ąfl_;ei!l .lJrle~~-~· , m~ral~ych nad"prace interpretacyjne i tekst~w6e·~- za-
kwartału względnie roku - zależme ou przyJęteJ za~ · · .. W!eta]ące stu ium liter.atury, przeglądy szhf w, opra­
ęady sprawozdawczości. cowania sprawozdań Itd. oraz na "a~alizy szlifóW" 
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(lub .,analizy· geochemiCzne")_ - zawierające danę cz~­
l .owe i procentowe dotyczące wykonywanych an'lhz. 

. . . Do wzorów tych zas~sować należy zasa~ę·. nieprze­
kraezalności 100% wykon~mia w pracach mterpreta­
cyjnych · i . tekstowych, prac~ch przygotowawczych 
1· pracach :(;oloWlch. 100% wykonania. motna przekro­
~ jtidynfe w wartoś~iach, ~ają~ych się. ująć kon­
kre.tnymi cyframi, a · Więc· w llośCiach przeprowa~ 

· ·nych anali~ . petrograficznych (wraz z wykonan~em · 
znormat)'Zowanych opisów analizowanych szlifow) 
i vl ilOściach wykonanych analiz geochemicznych. 
~ostęp . prac pOlowych określa się przybliżonymi 

. danymi szacunkowymi. 

NazwJiko. imł~ .......................................... ~ ........... ......... . 

Staaowłalro, funkcja ............... ..... .. .. ...... .................. .. 
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F. MODYFIKACJA WZOROW DLA PBAO · 
STRATYGRAFICZNYCH 

Na identyczllYch zasad·ach opieramy wżory plano- . 
wania i sprawożdawczości dla prac . stratygraficznych. 

.· , · K:olwnna. "wykonariie prac kan;teralny!!h" ogranicż~ 
si~ tylko dO' pozycji ,,szacunkoWy % wykonania etapu 
i ,1% wyk-onania etapu w stosunku: rocznym". Kt::)l~mna 

· "\Vl'konanie prac poloWYch'r·~również będzfe .. zaWie~ać 
ty!ko te dwie pozycje. . · · 
Określenie % wykonania prac. kameralnych i przy..,. 

gorowawćzych . opierać się . będzie na przybliżonych 
wartościach· szacunkowjrch, zaś . określenie % wykona­
nia prac polowych - na ilości dni. terenowych, 

ZaJącmik fi . 
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Prace ·temat. .l pozate'mat; ... : .............. ~.'--·· 'dnł .. . {;, r) 

Prace inne ............. : ...... ~ .. dni 
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· planu' 

i 

Charakter· 

etapu 

od 1 • I 1953 do ........................... . 

Planowane daty etapu 
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Wykonanie · Wgkoaanie 
prac kame- prac . . .. ~ · 
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prac polo· · . 
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'opracowanie 
. kameralne :sa 

rok bieżący 

ew. dalsile te- Opracowanie 
· matu • . 'l[ameralne itd. 

. ' 

. ,iaee pozapla­. nowe• . 

Razem % wykonanta 11.1 stOIUDku roczliym: 

.· ·. • wypelnłt w razie Po&n~bu 
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Możli-Wość przekroczenia 100% wykonania istnieje 
tylko w zakresie -ewentualnego zwiększel1ia ilości dni 
terenowych przez wjkorzystanie czasu w zasadzie wol­

-nego od pracy, gdyż prace ~Stratygraficzne. są zbyt 
· : skornPlikowanym li! . ~ecyfU:;znoym zagad.n!ieniem, a:by 

- można· było cyfrowó · ujmować 'którykolwiek-'Z ich eta..: 
J:łÓW. . . ' 
' · W załączeniu ..;.... wzqr indywidualny dla stratygrafa 
- (za~ •. 6).. . . · ., . . . •- • _ . 

Qpis~y sposób ujęcia . planowania i .spra;wozdaw­
czości. -. dotyczy - zarówno ~~acownik:ów stałych; jak 
i_ pracQwników na umowach o dzieło. Indywiduafuy 
plan: operatywny pracownicy ·na umowach' o dzieło 

· powinni wypełnić przed przysuwieniem -do pracy, 
opierając się na danych, jakich udzieją im kierownicy 
d.anej · se-kC!ji ·w oparC!ilu · o temai<:Jtwly jpllm · pt'lac nauko-
wo-badawco/ch ~ednostki~ · · 
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